Zarządzenie Nr ORG.0050.17.2016
Wójta Gminy Suszec

z dnia 12 grudnia 2016 r.
W sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy Suszec.

Działając na podstawie art. 33 ust. 2  ustawy o samorządzie gminnym (jt. Dz.U. z 2016 r., poz. 446 z późn. zm.) 

zarządzam:
§ 1
Dokonać zmiany w Zarządzeniu Nr ORG/1/2008 Wójta Gminy Suszec z dnia 10.01.2008 r. wprowadzającym Regulamin organizacyjny Urzędu Gminy Suszec, polegających na:
§ 7 otrzymuje brzmienie: 
1.Do zakresu zadań i kompetencji Wójta jako kierownika Urzędu należy:

1) Kierowanie bieżącymi sprawami Gminy i organizowanie pracy Urzędu;

2) Reprezentowanie Gminy i Urzędu na zewnątrz;

3) Składanie oświadczeń woli w imieniu Gminy;
4) Wykonywanie uprawnień zwierzchnika służbowego w stosunku do pracowników Urzędu Gminy i kierowników jednostek organizacyjnych;

5) Wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach w zakresie administracji publicznej należących do właściwości Gminy;

6) Przedkładanie Radzie Gminy projektów uchwał, określenie sposobu wykonywania uchwał;

7) Powierzenie prowadzenia określonych spraw Gminy w swoim imieniu Zastępcy Wójta,                     Sekretarzowi Gminy lub innym pracownikom;

8) Upoważnianie Zastępcy Wójta do jednoosobowego lub we współdziałaniu z inną upoważnioną przez wójta osobą do składania oświadczeń woli w imieniu Gminy w zakresie zarządu mieniem;

9) Gospodarowanie mieniem komunalnym;

10) Wykonywanie budżetu gminy;

11) Zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych;

12) Wykonywanie obowiązków szefa obrony cywilnej Gminy;

13) Opracowywanie planu operacyjnego ochrony przed powodzią;

14) Ogłaszanie i odwoływanie pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego;

15) Zarządzanie ewakuacji ludności;

16) Wydawanie przepisów porządkowych w sprawach nie cierpiących zwłoki;

17) Przygotowywanie projektu budżetu gminy;

18) Odpowiedzialność za prawidłową gospodarkę finansową gminy;

19) Pełnienie nadzoru właścicielskiego nad Przedsiębiorstwem Gospodarki Komunalnej Sp.z o.o.;

20) Pełnienie obowiązków organu podatkowego pierwszej instancji;

21) Wykonywanie innych zadań zastrzeżonych dla Wójta przez przepisy prawa.

2. Wójtowi Gminy bezpośrednio podlegają następujący pracownicy oraz komórki organizacyjne :

    1) Zastępca Wójta;

    2) Sekretarz Gminy;

    3) Skarbnik Gminy;

    4) Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego;

    5) Biuro Rozwoju i Promocji Gminy;

    6) Biuro obsługi prawnej;

    7) Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych;

    8) Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy

 9) Samodzielne stanowisko ds. obrony cywilnej, zarządzania kryzysowego i obronności w zakresie           obrony cywilnej, zarządzania kryzysowego i obronności

§ 2
Nadać §35 zmienianego zarządzenia brzmienie jak w załączniku Nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 3

Wykonanie Zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Suszec.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  01 lutego 2017 r.
 Załącznik Nr 1

 do Zarządzenia nr ORG.0050.17.2016                      Wójta Gminy Suszec

 z dnia 12 grudnia 2016 r. 
1. Wprowadza się wykaz stanowisk oraz wykaz etatów w Urzędzie Gminy Suszec.
STAN ETATOWY URZĘDU GMINY SUSZEC

	Lp.


	Stanowisko, komórka organizacyjna
	Liczba etatów



	1.
	WÓJT GMINY


	1

	2.
	ZASTĘPCA WÓJTA GMINY


	1

	3.
	SEKRETARZ GMINY


	1

	4.
	SKARBNIK GMINY


	1

	5.
	REFERAT ORGANIZACYJNY


	8

	6.
	BIURO OBSŁUGI PODMIOTÓW GOSPODARCZYCH


	2

	7.


	BIURO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH
	2

	8.


	REFERAT INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ I INWESTYCJI


	7

	9.


	REFERAT GOSPODARKI KOMUNALNEJ, OCHRONY ŚRODOWISKA I ROLNICTWA


	3 

	10.
	REFERAT FINANSÓW PUBLICZNYCH


	11

	11.
	BIURO OBSŁUGI PRAWNEJ


	2

	12.
	BIURO ROZWOJU I PROMOCJI GMINY


	3

	13.
	SAMODZIELNE STANOWISKO DS. OBRONY CYWILNEJ, ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO i OBRONNOŚCI


	1

	14.
	URZĄD STANU CYWILNEGO


	1 1/8

	15.
	BIURO SPRAW OBYWATELSKICH


	7/8

	16.
	BIURO GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ I ZARZĄDZANIA  NIERUCHOMOŚCIAMI


	4 

	
	RAZEM


	49


2. Wprowadza się schemat organizacyjny Urzędu Gminy Suszec.

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 









WÓJT GMINY 





Biuro gospodarki przestrzennej i zarządzania nieruchomościami








KIEROWNIK


Referat infrastruktury technicznej i inwestycji








KIEROWNIK


Referat gospodarki komunalnej, ochrony środowiska i rolnictwa











Biuro zamówień publicznych      








KIEROWNIK





Referat organizacyjny








Biuro obsługi podmiotów gospodarczych











Biuro spraw obywatelskich














Referat finansów publicznych











Z-CA WÓJTA








SEKRETARZ








SKARBNIK 








Administrator Bezpieczeństwa Informacji











KIEROWNIK


Urząd Stanu Cywilnego











Biuro rozwoju i promocji gminy





PION OCHRONY


Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych


Kancelaria dokumentów niejawnych








Samodzielne stanowisko ds. obrony cywilnej, zarządzania kryzysowego i obronności - w zakresie obsługi Ochotniczych Straży Pożarnych             

















Biuro obsługi prawnej











