Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr SOO/11/05
Wojta Gminy Suszec
z dnia 25.07.2005r.

KODEKS ETYCZNY PRACOWNIKOW
URZEDU GMINY W SUSZCU

Pracownicy Urzedu Gminy w Suszcu, Swiadomi wplywu swojej postawy
zawodowej i moralnej na jakoS¢ zycia spolecznosci lokalnej oraz na
wizerunek administracji publicznej, zobowiazuja sie¢ w swojej pracy do
przestrzegania zasad etycznych i deklaruja:

1. Wykonywac swoje obowiazki shuzbowe zgodnie z przepisami prawa, majac
na uwadze dobro klienta Urzedu.

2. Udziela¢c klientom pelnej informacji o ich prawach i obowiazkach,
przedstawia¢ wyczerpujace wyjasnienia i wskazowki.

3. Traktowac klientow uprzejmie ,sprawiedliwie i z szacunkiem, odrzucajac
wszelka dyskryminacje.

4. W swoich dzialaniach kierowac¢ sie dobrem panstwa i wspolnoty
samorzadowej .

5. Praworzadnie i bezstronnie podejmowac decyzje i rozstrzygniecia, bez
przyjmowania jakichkolwiek korzysci majatkowych od uczestnikow
prowadzonych spraw.

6. Umacniac¢ swoj autorytet zawodowy i dazy¢ do rozwoju swojej wiedzy i
umiejetnosci.

7. Efektywnie wykorzystywa¢ czas pracy, wykonywacC swoje czynnosci
zawodowe w sposob planowy, wedlug najlepszej woli i wiedzy, uczciwie i
rzetelnie z zachowaniem nalezytej starannosci.

8. Przestrzegac zasad lojalnosci, kolezenstwa, wspolpracy wobec innych
pracownikow, stuzyc dobrag rada i pomoca a nie rywalizowac.

9. Rozwaznie, celowo i gospodarnie wydawac Srodki finansowe z budzetu
Gminy.

10. Dbac¢ o dobrg opini¢ Urzedu Gminy poprzez dobra jakosc pracy, wysokag
kulture osobista, a takze przez dbalosS¢ o swoj wyglad zewnetrzny oraz
wyglad stanowiska pracy.



